Finan¢né riaditel’stvo Slovenskej republiky

Informacia
k daniovému bonusu na diet’a na zaciatku $kolského/akademického roka

Narok na danovy bonus na dieta podl'a § 33 zékona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,ZDP*) si moze zamestnanec uplatnit’ u zamestnavatel'a ako
danové zvyhodnenie. Danovy bonus znizuje dain po skonceni zdanovacieho obdobia alebo
preddavky na dan v priebehu zdanovacieho obdobia, ak st sucasne splnené vsetky zakonné
podmienky pre jeho priznanie a vyplatenie.

VYSKA MESACNEHO DANOVEHO BONUSU

Vyska danového bonusu na jedno dieta v roku 2017 je 21,41 eur mesa¢ne. O tito sumu
znizuje zamestnavatel’ preddavky na dan zamestnanca v priebehu zdanovacieho obdobia.

DANOVY BONUS NA ZACIATKU SKOLSKEHO/AKADEMICKEHO ROKA

Danovy bonus na diet’a (d’alej len ,,DB*) si méZe uplatnit’ zamestnanec u zamestnavatel’a
v priebehu zdarnovacieho obdobia, a to na dieta, ktoré sa povazuje za dieta nezaopatrené
podl'a zakona o pridavku na dieta. Je to o.i. aj diet’a stustavne sa pripravujuce na svoje
budice povolanie dennym $tidiom na strednej alebo vysokej $kole - po skonceni povinnej
Skolskej dochadzky t.j. od 16 rokov veku diet’at’a najdlhSie do mesiaca, v ktorom diet’a
dosiahne 25 rokov veku.

Poznamka:

Za sustavnu pripravu sa pre ucely DB povaZuje aj iné Studium alebo vyucba, alebo aj
zahrani¢né Studium, ak su svojim rozsahom a urovilou podla rozhodnutia Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len ,,Ministerstvo Skolstva SR*) postavené na
uroven $tudia na Skolach v SR [§ 4 ods. 5 pism. a) zdkona o pridavku na diet’a], a to v pripade
zahrani¢ného Stddia rozhodnutim O rovnocennosti Studia so Stidiom v SR.
(K problematike stidia v zahranic¢i bude vydany samostatny material: Informacia k danovému
bonusu na dieta Studujuce v zahranici.)



VZNIK A UPLATNENIE NAROKU NA DANOVY BONUS

Narok na DB vznika zamestnancovi V pripade zacatia stistavnej pripravy dietat’a na svoje
budiice povolanie uZ v mesiaci zacatia Studia.

Narok na DB si zamestnanec uplatni u zamestnavatel'a podpisom v tlacive: ,,Vyhlasenie
K uplatneniu nezdanitel'nej ¢asti na danovnika a danového bonusu* (d’alej len ,,Vyhlasenie®),
ato v Ill. asti - s nazvom: Udaje na uplatnenie dafiového bonusu. V tejto Gasti uvadza udaje
o vyzivovanom dietati, na ktoré si uplatituje DB a tieZ vyhlasuje, e splia podmienky na
priznanie DB a neuplatiiuje si DB u iného zamestnavatel’a a na to isté diet’a si neuplatiiuje DB
iny danovnik.

Daiovy bonus Si méze zamestnanec uplatnit’ uz v kalendarnom mesiaci, v ktorom sa
zalina sustavna priprava dietat’a na budiice povolanie.

Tlac¢ivo Vyhlasenie je zverejnené na www.financnasprava.sk v ¢asti Danové a colné tladiva -
Katalég danovych a colnych formuldrov - Zoznam vzorov tla¢iv vydanych FR SR, MF SR
a organmi EU - Tla¢iva pouzivané v stvislosti s prijmami zo zavislej ¢innosti podl'a § 5 ZDP.

PODMIENKY PRE UPLATNENIE A PREUKAZANIE NAROKU NA DANOVY
BONUS

Narok na uplatnenie DB vznika, ak zamestnanec:

1. ma zdanitel’né prijmy zo zavislej ¢innosti (z0 zamestnania), ktoré patria medzi tzv.
,,aktivne® prijmy, a to mesa¢ne v roku 2017 aspoii vo vyske 217,50 eura (t.j. 2 610 eur
ro¢ne za rok 2017),

2. vyzivuje vo svojej domacnosti diet’a — vlastné, osvojené, v nahradnej starostlivosti,
dieta druhého z manzelov, ktoré sa povaZuje za nezaopatrené podla zdkona o pridavku
na diet’a,

3. preukaZe narok na DB u zamestnavatel'a potvrdenim o navsteve Skoly. Potvrdenie
0 navsteve $koly je platné na prislusny $kolsky rok (pri $tudiu SS) alebo akademicky rok
($tadium VS).

Narok na DB si nemoZe uplatnit’:

- druh alebo druzka, a to na diet'a druha alebo druzky
- diet’a samé na seba

POSUDZOVANIE PODMIENOK NA DB ZAMESTNAVATELOM

Zamestnavatel’ zniZuje preddavky na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti len o sumu DB
za kazdy kalendiarny mesiac, na zaciatku ktorého boli splnené podmienky na jeho
uplatnenie.

Splnenie podmienok na uplatnenie DB posudzuje zamestnavatel’ vzdy za kazdy kalendarny
mesiac, a to na zaéiatku kazdého kalendarneho mesiaca zv1aset’.


http://www.financnasprava.sk/

Ak zamestnanec predlozi doklad o preukazani splnenia podmienok na uplatneniec DB do 30
dni odo dna, ked’ zacala sustavna priprava dietat’a — §tadium na strednej alebo vysoke;j skole,
zamestnavatel’ prihliadne na DB uz v kalendarnom mesiaci, v ktorom tato skuto¢nost’ nastala.
Lehota na predlozenie dokladu — potvrdenia o navsteve Skoly plynie zamestnancovi od
zatiatku $tadia (od zadiatku Skolského/akademického roka, resp. odo diia zapisu na VS
Stadium).

Na predlozené doklady zamestnavatel prihliadne a prizna a vyplati danovy bonus uz
v kalendarnom mesiaci zacatia Stadia — napriklad uz vo vyplate za september 2017.

Ak zamestnanec predlozi doklad v stanovenej lehote a vyplata za tento mesiac uz bola
zrealizovand, zamestnavatel’ doplati DB v najblizSom vyplatnom termine (nie az po skonceni
roka, resp. pri ro¢nom zuctovani).

NEPREUKAZANIE RESP. ONESKORENE PREUKAZANIE NAROKU

Ak zamestnanec oneskorene preukaze narok na DB - potvrdenie predloZi po uplynuti
lehoty, zamestnavatel mu moze DB vyplatit® aZ od d’alSieho mesiaca, ktory nasleduje po
mesiaci preukazania (oneskoreného) naroku, nakolko podmienky pre vyplatenie DB su
splnené az od zaciatku tohto mesiaca, t.j. mesiaca, nasledujiceho po mesiaci, v ktorom
zamestnanec preukazal narok na DB.

Ak si zamestnanec uplatni narok na DB podpisom Vyhlasenia (v priebehu roka)
u zamestnavatel’a a nepreukaZe splnenie podmienok (vobec) — napriklad nepredlozi
Potvrdenie o navsteve Skoly, tak zamestnavatel mu nepriznd a nevyplati DB (v priebehu
zdanovacieho obdobia). Zamestnanec si moze tento DB uplatnit’ az po skonc¢eni zdanovacieho
obdobia, ato bud’ u zamestnavatel'a v ziadosti o vykonanie ro¢ného zuctovania alebo sam
V podanom dafiovom priznani.

VYHODY UPLATNENIA DANOVEHO BONUSU V PRIEBEHU ROKA

Ak u zamestnanca boli v zdanovacom obdobi splnené podmienky pre uplatnenie DB len
v niektorych kalendarnych mesiacoch, napriklad zamestnanec dosiahol zdanitel'né prijmy zo
zavislej ¢innosti aspont vo vyske polovice minimalnej mzdy (v r. 2017 aspon 217,50 eura
mesacne) a zamestnavatel mu priznal v tychto kalendarnych mesiacoch DB, nestraca narok
na uz priznany DB ani po skonceni zdanovacieho obdobia, ak za cely rok nie je splnena
podmienka - vyska zdanitelnych prijmov zo zavislej ¢innosti za celé zdanovacie obdobie — za
kalendarny rok 2017 asponi 2610 eur.

Ak zamestnanec pobera prijmy nepravidelne pocas zdanovacicho obdobia, napriklad len
pocas niektorych mesiacov v stanovenej vyske (jedna polovica minimélnej mzdy), narok na
DB za tieto mesiace uz priznany a vyplateny nezanika, a to bez ohl'adu na to, ¢i zamestnanec
podava danové priznanie, alebo mu zamestnavatel' vykona ro¢né ztctovanie preddavkov na
dan za prislusné zdaniovacie obdobie.

Ide o pripady, ak v niektorych mesiacoch zamestnanec poberal vylu¢ne prijmy oslobodené od
dane, napriklad rézne davky — ako v pripade praceneschopnosti, iné socialne davky alebo iné
oslobodené prijmy.



Upozornenie:
Ak by si narok na DB za cely rok zamestnanec chcel uplatnit’ az po jeho skonéeni a jeho

aktivne zdanitené prijmy nedosiahnu tzv. ,.celoro¢ny“ limit — asponi polovicu roc¢nej
minimalnej mzdy (za rok 2017 je to 2 610 eur) ale napriek tomu, Ze V niektorych mesiacoch
boli splnené podmienky — jeho zdaniteI'né prijmy dosiahli mesa¢ny limit (v r. 2017 sumu
217,50 eura), tak po skonceni zdanovacieho obdobia- kalendarneho roka narok na DB za cely
rok zamestnancovi nevznika.

PRIKLADY

¢. 1 - DB a $tudium na strednej Skole

Zamestnanec si od zaciatku roka nmeuplatiioval narok na danovy bonus, mal podpisané
vyhlasenie len pre uplatnenie nezdanitelnej casti na danovnika (nemal vyplnené udaje
0 dietati). Teraz - vseptembri 2017 doniesol Potvrdenie 0 navsteve strednej Skoly od
1.9.2017, staci to na vyplatenie daiiového bonusu?

Ak zamestnanec v septembri 2017 priniesol potvrdenie, zamestndvatel’ mu uZ moéZe priznat’
a vyplatit’ dariovy bonus vo vyplate za tento mesiac a nasledujiice, ak ide o diet’a po 16.roku
veku (ktoré skondilo povinnu Skolsku dochadzku). Je to za podmienky, Ze si zamestnanec
ndrok uplatni v tlacive Vyhlasenie svojim podpisom a uvedie udaje o diet’ati v casti 111,
atiez Vv IV. Casti vyznaci zmenu — ,zacatie uplatitovania daiiového bonusu 0d.1.9.2017“.
Uvedené plati, ak siucasne boli splnené ostatné zdkonné podmienky (napr. vyska zdanitelnych
prijmov zo zavislej cinnosti — aspon 217,50 eura mesacne v r. 2017).

¢. 2 - DB uplatneny v priebehu roka a aktivne prijmy zamestnanca dosiahnuté len za
niektoré mesiace roka

Prijmy zamestnanca za niektoré mesiace Skolského roka 2016/2017 a aj po zaciatku skolského
roka 2017/2018 dosahovali mesacny limit vysky zdanitelnych prijmov — ato Y polovicu
minimalnej mzdy mesacne. Za mesiac maj 2017 vSak nepoberal tento zamestnanec zdanitelné
prijmy vobec (bol na PN), a preto z dovodu nesplnenia jednej z podmienok mu zamestnavatel’
V priebehu roka nevyplatil dariovy bonus, nakolko mu ndrok za tento mesiac nevznikol. Co
V pripade, ak za rok 2017 nedosiahne jeho prijem limit 2610 eur?

Podl’a § 33 ods. 7 ZDP zamestnanec ndarok na vyplateny dariovy bonus za niektoré mesiace
r. 2017 nestraca, nakol’ko za tieto mesiace boli splnené podmienky pre jeho uplatnenie,
priznanie a vyplatenie.

¢ 3 - DB uplatneny v priebehu roka po skonceni strednej Skoly a zacatie vysokoSkolského
Studia dennou formou

Ma zamestnanec narok na danovy bonus uz za mesiac 9/2017 na dieta, ktoré skoncilo stredniu
Skolu v 5/2016 (danovy bonus si uplatiioval do 31.8.2016) a dna 4.9.2017 sa zapisalo na
vysokoSkolské denné studium prvého stupna? Moze si uplatnit’ dainovy bonus uz za september,
alebo az za mesiac oktober 2017?



Narok na dariovy bonus vznikd zamestnancovi uz za mesiac september 2017, ak su splnené
vSetky podmienky [preukdZe ndrok potvrdenim o ndavsteve vysokej Skoly (dennd forma)
predloZenim zamestndvatel’ovi do konca septembra 2017 a ak zamestnanec predloZi doklad
0 zacati sustavnej pripravy do 30 dni.

Podla § 33 ods. 5 ZDP darnovy bonus mozno uplatnit uz v kalenddarnom mesiaci, v ktorom sa
zacina sustavna priprava dietata na buduce povolanie. Podla § 4 ods. 3 (2. veta) zdakona
o pridavku na dieta sustavna priprava dietata na povolanie podla odseku 1 pism. b) sa
Studentovi vysokej Skoly zacina odo dna zapisu na vysokoskolské studium prvého stupna alebo
na vysokoskolské studium druhého stupna a trva do skoncenia Studia.

¢. 4 - Uplatnenie DB za niektoré mesiace roka

Danovnik cely rok 2017 pracoval u jedného zamestnavatela, ktory mu za mesiace januar az
mdj 2017 priznal darnovy bonus v sume 107,05 eura (21,41 eura x 5 mesiacov). Zamestnavatel
od juna 2017 danovnikovi danovy bonus nepriznal, nakolko danovnik bol praceneschopny
a jeho zdanitelné prijmy v jednotlivych mesiacoch nedosiahli zdakonom stanovenu vysku.
Zdanitelné prijmy zo zavislej cinnosti tohto zamestnanca predstavovali v roku 2017 thrnnu
sumu 2650 eur. Vznikne darnovnikovi narok na danovy bonus aj za mesiace jun az december
201772

Za rok 2017 bude spineny limit aktivnych zdanitel’nych prijmov - 2 610 eur a ndrok na
daiiovy bonus mu vinikne za sucasného splnenia ostatnych zdkonnych podmienok
(vyZivovanie diet’at’a v domdcnosti, atd’.).

¢. 5 - Dariovy bonus a oneskorene preukdzany ndrok v priebehu zdafiovacieho obdobia
Dieta zamestnanca zacalo §tidium na VS vseptembri 2017 a zamestnanec nepredlozil
zamestnavatelovi potvrdenie o navsteve skoly 7 dévodu, Ze od septembra 2017 je na PN a je
predpoklad, Ze jeho zdanitelny prijem nedosiahne za september 2017 limit pre uplatnenie
danového bonusu (nizsi zdanitelny prijem ako 217,50 eura).

Narok na uplatnenie daiiového bonusu vznikne zamestnancovi aZ za nasledujiici mesiac
(po predloieni potvrdenia) za podmienky, Ze dosiahne zdanitel’ny prijem aspoii vo vyske
217,50 eura a md podpisané Vyhlasenie.

ODPORUCENIE PRE ZAMESTNANCOV

- Uplatnovat si danovy bonus na diet'a u zamestnavatel'a v priebehu zdanovacieho obdobia
vzdy, ak su splnené podmienky na jeho uplatnenie

- preukazovat’ zamestnavatel'ovi narok na danovy bonus vcas — necakat na skoncenie
zdanovacieho obdobia

SUVISIACE INFORMACIE

Suvisiace informacie st zverejnené na portali Financnej spravy SR Banska Bystrica
www.financnasprava.sk:

- Aktudlne dane a cl4 - NajcastejSie otazky - Zavisla ¢innost’



http://www.financnasprava.sk/

- Danovi a colni $pecialisti - Dane - Metodické pokyny - Metodicky pokyn k uplatiiovaniu
datiového bonusu podla § 33 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov

- Praktické priklady - Dan z prijmov > Dan z prijmov FO zo zavislej ¢innosti > Danovy
bonus
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