17/IDZPaU/2022/1 - Informacia k zakonu €. 222/2022 Z. z. o Statnej podpore
najomného byvania a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky dna 25.05.2022 schvalila zakon €. 222/2022 Z. z. o Statnej podpore najomného
byvania a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon €. 222/2022 Z. z.*). Tymto zakonom sa v Cl. VIII
s tginnostou od 01.01.2023 dopifiaji ustanovenia § 5 ods. 7 pism. p) a § 19 ods. 2 pism. c) deviaty bod zakona
€. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,ZDP).

Zamerom zakona ¢&. 222/2022 Z. z. je zlepSenie prostredia na vystavbu Statom podporovaného najomného byvania
s regulovanou vySkou ndjomného a zarukou dihodobého byvania.

V Cl. V z&kona ¢. 222/2022 Z. z. sa dopifia zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, kde sa
vklada novy § 152c, ktory zavadza novy intitut — dobrovolny prispevok zamestnévatela zamestnancovi na Statom
podporované najomné byvanie.

Oslobodené prijmy zo zavislej innosti podla § 5 ods. 7 ZDP sa rozSiruju doplnenim nového pism. p), podla ktorého sa
oslobodzuje suma prispevku poskytnutého zamestnancovi zamestnavatefom na $tatom podporované najomné byvanie
podla § 152c Zakonnika prace. Ak zamestnavatel sii¢asne poskytol zamestnancovi nepefiazné plnenie podla § 5 ods. 7
pism. n) ZDP alebo doSlo k zdmene zdanitelnej mzdy zamestnanca s prispevkom podla § 152¢ Zakonnika prace, suma
prispevku podla § 5 ods. 7 pism. p) sa nepovazuje za oslobodeny prijem.

Medzi dariové vydavky zamestnavatela podia § 19 ods. 2 pism. ¢) ZDP sa dopifia novy deviaty bod, podla ktorého
danovymi vydavkami na pracovné a socialne podmienky a starostlivost o zdravie su aj prispevky na $tatom podporované
najomné byvanie zamestnancov poskytované za podmienok ustanovenych v § 152c Zakonnika prace v suvislosti
s realiziciou socialnej politiky zamestnavatela.
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